附件

全国行政复议行政应诉先进集体和先进个人拟推荐对象基本情况
一、先进集体拟推荐对象名单（共8个）
	序号
	集体名称
	主要事迹
	备注

	1
	长沙市司法局行政复议处（市人民政府行政复议办公室）
	长沙市司法局行政复议处（市人民政府行政复议办公室）现有工作人员13人，该集体坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大精神，深入践行习近平法治思想，贯彻落实习近平总书记关于行政复议工作的重要指示精神，率先出台市州一级行政复议体制改革方案，高效解决人员编制、场地建设、经费保障等瓶颈难题，不断健全完善行政复议工作机制，畅通行政复议申请渠道，坚持和发展新时代“枫桥经验”，将调解和解贯穿案件办理全过程，让人民群众在每一起行政复议案件中感受到公平正义。2019年以来，共办理行政复议案件9900余件，纠错率11.06%，协调（和解）率达24.37%，行政复议化解行政争议的主渠道作用不断彰显。
	

	2
	湘潭市司法局行政复议与应诉二科
	湘潭市司法局行政复议应诉二科现有工作人员7人，其中硕士研究生2人，本科5人，均获得法律职业资格证书。自设立以来，该科室始终坚持“公正高效，便民为民”宗旨，着力定分止争，提升办案质效，共累积办理行政复议案件589件，行政应诉应复案件217件，直接纠错率34.06%，调解和解率33.79%，纠错率、调解和解率均远高于同期全国平均水平。该科室牵头负责的复议体制改革工作因完成出色在全省司法行政和全省政法领域全面深化改革推进会作为唯一先进典型进行推介，被评选为“湘潭市全面深化改革优秀创新案例”，先后荣获“湖南省优秀案卷单位”“湖南省行政复议典型案例”和“湖南省行政机关负责人出庭应诉典型案例”等称号。
	

	3
	邵阳县司法局行政复议与应诉股
	邵阳县司法局行政复议与应诉股现有工作人员4人，股长张玉东于2022年6月1日荣获湖南省司法行政工作先进个人。该集体坚持“以人为本、复议为民”的宗旨，为促进地方经济社会健康发展发挥了积极作用。一是依法履职尽责，精心办理行政复议案件。通过行政复议纠正了一批违法或不当的行政行为，规范了执法部门的执法行为，维护了行政管理相对人的合法权益。二是规范办案流程，畅通行政复议渠道。坚持从实际出发，规范办案流程，严格依法审理案件，创造性地开展工作。三是践行复议为民，化解行政争议。持续巩固“复议为民促和谐”专项行动成果，出实招、求创新、见实效，充分发挥行政复议的主渠道作用。四是参与行政应诉，推进法治政府建设。认真履行行政应诉职责，积极配合人民法院的行政审判活动，加强与司法办案机关的沟通交流。
	

	4
	平江县司法局行政复议股
	平江县司法局行政复议股现有工作人员4人，全员具有法律职业资格，有效保障了行政复议队伍的办案专业水平和工作力量。该集体政治立场坚定，严守纪律底线，工作作风优良，机构工作多次获得县委、政府领导表扬，股室工作人员多人次在国家、省，市、县的工作考评中获评为优秀。该集体积极落实行政复议体制改革工作，完善行政复议应诉配套制度，全面规范行政复议案件办理流程，破解以往久拖不立、久审不结、难以化解的问题。体制改革以来，该集体共审理案件412起，远超其他县级复议案件数，依法化解行政争议，矛盾化解率达98.4%，充分发挥了行政复议化解行政争议的主渠道作用。其中，实质性化解涉企行政争议36件，为营商主体挽回经济损失超120余万元，复议后被诉案件均被法院维持。在行政复议体制改革、行政复议质量提升的关键时期迎难而上、勇立潮头，开创了行政复议工作高质量发展、加速度完善的新格局。
	

	5
	张家界市司法局行政复议与应诉科
	张家界市司法局行政复议与应诉科现有工作人员6人，该集体立足本职，勤勉敬业，真抓实干，圆满完成各项工作任务。由于成绩突出，其团队成员先后被评为“湖南省法治工作先进个人”、“湖南省优秀公职律师”、“张家界市依法行政先进个人”、“全市信访维稳先进个人”等荣誉称号。该科室不断加强自身建设，严格党性锻炼，坚持复议为民。一是畅通复议申请渠道，全市复议案件数逐年提升，行政复议首选率由2021年的49.85%上升至2023年的80.11%。二是坚持依法审理行政复议案件，严格纠正违法或者不当行政行为，市本级纠错率2021年28.94%，2022年45%，2023年为51.47%。三是行政复议规范化建设成效明显。制定13项复议管理制度，实现案件全流程规范化管理。全市行政机构均按规范化建设要求配备办公场所、设施设备。四是切实推进矛盾化解。建立行政机关自行纠错机制，切实化解矛盾，2023年复议调解和撤回申请终止审理85件，调撤率达35.3%。五是全市行政机关负责人出庭应诉工作长期位居全省前列，负责人出庭应诉率从2022年6月起为100%。深化府院联动，建立负责人出庭信息抄告机制、行政诉讼败诉案件研讨分析机制、信息通报机制，助推行政执法水平提升。
	

	6
	北湖区司法局行政复议与应诉股
	北湖区司法局行政复议与应诉股现有工作人员5人。近三年来，该集体紧紧围绕党委政府中心工作，畅通行政复议申请渠道，服务经济社会发展大局。依法稳妥办结行政复议案件151件，行政诉讼案件217件，其中122件复议案件得到实质性化解，化解争议率达81%。积极开展行政复议法治宣传，通过悬挂横幅、发放宣传资料、接受群众咨询等方式大力提升行政复议知晓率，宣传范围覆盖辖区57.45万人。与区检察院建立信息共享、合作办案的长效沟通机制，探索在复议阶段进行调解、和解方式化解行政争议案件30件。积极配合各级法院的行政审判活动，按时答辩和出庭应诉。在社会上树立了良好的形象，得到了各级领导和广大群众的认可。
	

	7
	永州市司法局行政复议与应诉二科
	永州市司法局行政复议与应诉二科现有工作人员3人。在推动落实中央、省行政复议体制改革方案工作中成绩突出，2021年6月市县两级改革同步到位。改革后，全市行政复议首选率、调解率、案结事了率逐年攀升，群众对行政复议的知晓度、满意度和信任度大幅提高，打造了具有永州特色的行政复议样板；大力推动落实行政机关负责人出庭应诉制度，全市行政机关负责人出庭应诉率为100％，助推法治永州建设成效明显。
	

	8
	湘西土家族苗族自治州司法局行政复议科
	湘西土家族苗族自治州司法局行政复议科现有工作人员6人，其中党员5人、3人取得法律职业资格，是一支对党忠诚、积极作为、敢于担当的基层复议应诉工作队伍。近年来，该科室坚持复议为民原则，对复议案件做到应收尽收；同时积极发挥行政复议化解行政争议主渠道作用，2023年办理化解和解的案件占行政复议案件总量的30%；持续在规范化建设方面出举措，先后出台了《湘西自治州行政复议与应诉工作暂行规定》、《湘西自治州人民政府行政复议办公室行政复议案件集体讨论工作规定（试行）》等多项制度；推进落实行政机关负责人出庭应诉制度，全州行政机关负责人出庭应诉率始终保持100%。办理的《某学校不服湘西州人力资源和社会保障局不予认定工伤决定行政复议案》被司法部评选为2023年度全国行政复议典型案例，获得湖南省人民政府行政复议办公室表彰。
	


二、先进个人拟推荐对象名单（共8名）
	序号
	姓名
	工作单位
	主要事迹
	备注

	1
	熊亮
	衡阳市司法局行政复议与应诉一科
	衡阳市司法局行政复议与应诉一科科长。该同志在一线实务部门工作近20年，先后获“全市依法行政先进个人”、“市优秀共产党员”、“全市PPP工作先进个人”、“市优秀公职律师”等多项荣誉，荣立个人三等功一次。主要事迹如下：一是业务过硬，敢于担当作为。2016年来承办标的额千万以上的重大应诉案件11件，其中标的额上亿的4件，10亿以上的3件，办理结果均符合或远超预期。二是心系群众，坚持复议为民。2021年复议体制改革以来，带领团队承办复议案件352件，一批复杂疑难案件得以定分止争，多次获赠锦旗，两个复议案件获省级荣誉。三是忠诚履职，勇于探索创新。对党忠诚老实，严格遵守廉洁自律规定。积极争取上级支持，推动衡阳率先完成行政复议体制改革，制定衡阳市行政复议应诉工作规则，探索建设“智慧复议听证”系统，相关工作被全省推介。
	

	2
	陈立
	株洲市司法局行政复议与应诉二科
	株洲市司法局行政复议与应诉二科科长。该同志从中师毕业生到全日制研究生，从教师、法官、律师、仲裁员到行政复议与应诉人员，她做一行，爱一行，钻一行，精一行。通过一线的实战，她总结了一套行之有效的应诉方法，被湖南省司法厅编入《湘府法治》在全省推广。她带领的应诉队伍能力强，2022年，株洲市行政应诉败诉率全省最低。她经手办理的行政复议案件，90%以上案结事了，未进入法院诉讼阶段，终局性解决了纠纷，避免程序空转。对群众反应强烈、具有一定共性的案件组织政府职能部门和申请复议的群众“面对面”，化解了一批重大复议案件纠纷。她撰写的文章被评为全国“我与法律援助”征文一等奖，荣立三等功一次，获得“株洲市政法系统‘十佳办案能手’”等荣誉。
	

	3
	吴芳
	常德市司法局审理应诉科
	常德市司法局审理应诉科科长。该同志放弃提拔机会，主动选择行政复议和行政应诉工作，凭着勤奋好学精神和积极进取的态度，迅速成长为业务骨干。自2015年6月从事行政复议、行政应诉工作以来，共办理行政复议和行政应诉案件700余件。在工作中，该同志始终心系群众，践行复议为民的宗旨，秉公办案，履行复议为民的职责；同时，敢于担当，勇于创新，近3年来，参与了市政府的所有重大应诉案件，通过运用法律的武器，有力维护了公共利益、法律的权威和政府的形象。因工作实绩突出，该同志在近6年里，先后被常德市人民政府、中共常德市委记三等功1次、嘉奖4次。
	

	4
	熊昌文
	益阳市司法局行政复议与应诉二科
	益阳市司法局行政复议与应诉二科科长。该同志2011年部队转业地方后，一直从事行政复议与应诉工作。十二年来，他虚心学习、潜心研究、砥砺前行，成功实现了由“门外汉”到“办案能手”的转变。他十二年如一日奋斗在行政复议与应诉工作岗位上，始终坚持复议为民的宗旨，用务实的工作作风，严谨的工作态度，扎实的业务能力，成功化解了一个个行政争议，真正使行政相对人在复议中感受到了公平正义。十二年时间，他共计办理行政复议案件900余件，纠错率位居全省前列，承办应诉案件近400件，基本没有败诉。2014年编撰的案例“如何正确界定工伤认定中的合理时间合理路线”被省政府评为三等奖，2023年，承办的行政复议案件在全省行政复议案卷评查评比中排名第一，相关的典型经验做法在全市得到了宣传推广，益阳日报等主流媒体对我市的行政复议工作进行了典型报道。
	

	5
	杨华
	怀化市司法局行政复议应诉办案科
	怀化市司法局行政复议应诉办案科科长。该同志政治立场坚定，不折不扣贯彻落实习近平总书记关于行政复议工作的重要指示批示精神。其热爱复议事业，积极作为，甘于奉献，2004年3月至今一直从事行政复议应诉工作，始终坚持复议为民原则，依法公正办案。十九年来，克服困难，单独及带领同志办理行政复议案件2000余件、行政应诉案件500余件。其坚持有错必纠、能调尽调原则，所办理及审核的复议应诉案件没有一起造成不良影响，近三年的复议综合纠错率达33.5%，实质化解争议率达83.2%。同时，其大力推进当地的复议体制改革和复议应诉规范化建设，完善了系列机制，实现了市县两级政府统一行使辖区复议权，并修建了近500㎡的市级复议办案规范化场所，极大地畅通了复议渠道，提高了复议质效。该同志获得2016年湖南省政府法制工作先进个人称号，2022年所负责科室获得湖南省司法行政工作先进集体称号。该同志无怨无悔，仍然充满热情，继续耕耘在行政复议应诉岗位上。
	

	6
	曾凯
	新化县司法局行政复议股
	新化县司法局行政复议股股长。该同志2009年至2012年连续获得司法行政工作先进个人，2015年、2020年、2021年获得嘉奖，2022年记三等功。他从2019年县司法局重组开始，针对行政复议工作人员少、案件复杂的情况，提出从探索建立行政复议案件专业评议机制入手，集中已取得法律职业资格的人员参加行政复议案件评议，再逐步建立起行政复议人员专业化队伍。目前该县专职从事行政复议及应诉工作人员已达8人，均具有法律职业资格。他在工作中敢于担当、严谨细致、公正廉洁，在办理该县某局对多家企业水土保持行政处罚的一系列7件行政复议案件中，以过硬的业务素质和踏实的工作作风为当事人赢得了公正和合理，该系列案件中的一件入选全省优秀案例评选活动。
	

	7
	周佳
	湖南省司法厅行政复议一处
	湖南省司法厅行政复议一处二级主任科员。主要从事行政复议申请立案审查、案件收发、行政复议案件办理和行政应诉工作。2019年以来，该同志共立案审查行政复议案件、监督案件2733件，作出补正通知书585件，作出不予受理决定及行政复议告知书1058件，共审理行政复议案件41件，承办行政应诉案件58件。通过现场接待、网络平台和电话咨询等方式答复行政复议申请人共计2000余次，2800余人次。所承办的案件无一被申请人投诉，无一被法院判决或者国务院裁决、监督纠错，无一引发信访事件。在办理案件过程中，该同志能认真听取当事人诉求，耐心释法明理，依法依规引导，审慎作出决定，妥善化解争议，力求达到政治效果、法律效果、社会效果的统一。曾被评为厅机关“文明标兵”、“季度之星”、公务员考核优秀等次。
	

	8
	张少波
	湖南省司法厅行政复议二处
	湖南省司法厅行政复议二处一级主任科员。2016至2022年，审结案件652件，纠错率达23%，实质性化解争议率达85%。办理全国首例疫情防控行政争议案，被《法治日报》誉为具有标杆意义。审结涉民营企业案件30余起，一案荣获首届全国行政复议优秀文书奖。执笔《我省集体土地征收工作的调研报告》，常务副省长和分管副省长作出批示，推动从源头规范土地征收工作。投身全省行政复议体制改革工作，优化复议体制机制。向省政府报送《关于某市政府近年来违法实施征地拆迁情况的报告》，查处违法线索267条问责5人。承担全省行政复议典型案例评选工作，印发《湖南省行政复议典型案例选编》。承担全省行政复议案例评析相关工作，开展疑难案例评讲、土地征收授课6场。在《行政法学研究》等核心期刊发表多篇文章，提出行政复议法修订建议20余条，多条建议被立法采纳。2019年被司法部评为“全国法治政府建设工作先进个人”。
	



[bookmark: _GoBack]

